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برامجتدريب أعمال احترافية بمعايير دولية 

محتوىالدورة 

مقدمةالدورة 
عالم اليوم الذي يتسم بالتغيير المستمر والتحديات غير المتوقعة، تبرز الحاجة الماسة إلى قادة قادرين على النهوض بالمؤسسات نحو آفاق 

في
جديدةمن النجاح والابتكار. دورة �المهارات القيادية العليا وبناء المرونة التنظيمية� تم تصميمها خصيصًا لتزويد القادة بالأدوات 

اللازمة لتعزيز قدراتهم على التكيف والمرونة، مما يمكنهم من قيادة فرقهم بثقة عبر موجات التغيير العاتية والظروف الصعبة. 
والاستراتيجيات

هذهالدورة ستغوص في أعماق النظريات القيادية المتقدمة وتطبيقاتها في العالم الحقيقي، مستكشفة كيف يمكن للقادة بناء ثقافات تنظيمية 
وقادرة على الازدهار في وجه الشدائد. من خلال تطوير فهم عميق للمهارات اللازمة لإدارة التغيير بفعالية، التحفيز الذاتي وإلهام الدافعية 

مرنة
لدىالآخرين، والابتكار الاستراتيجي، سيتمكن المشاركون من دفع مؤسساتهم إلى مستويات جديدة من الأداء والمرونة. هذه الدورة هي دعوة 

لكلقائد يسعى إلى ترك بصمة لا تُنسى في مسيرته المهنية وتحويل التحديات إلى فرص، ممهدًا الطريق نحو مستقبل مزدهر لمؤسسته. 

منهجيةالدورة 

أهدافالدورة 
تعزيزالقدرات القيادية وتطوير مهاراتهم الشخصية والتنظيمية 

استكشافمبادئ المرونة التنظيمية وكيفية تطبيقها في بيئات العمل المتغيرة 

تعلماستراتيجيات التكيف مع التغييرات السريعة وإدارة الأزمات بفعالية 

تحسينالقدرة على التواصل الفعال مع الفرق والأطراف المعنية 

تقنياتلتشكيل فرق عمل قادرة على التكيف والتجاوب مع المتغيرات 

إيجادبيئة تحفز على الابتكار وتقبل التجربة والخطأ 

الفئةالمستهدفة 



منهجيةالتدريب في هذه الدورة تعتمد على نهج تفاعلي وعملي يهدف إلى تطوير مهارات المشاركين القيادية وقدرتهم على بناء المرونة التنظيمية. 
البرنامج مزيجًا من العروض التقديمية التفاعلية، ورش العمل، والمحاضرات النظرية لتقديم المفاهيم الأساسية. سيتم تعزيز التعلم من خلال 

يتضمن
استخدامدراسات الحالة الواقعية، التي تسمح للمشاركين بتطبيق المعرفة بشكل عملي في سياقات تحاكي التحديات الحقيقية. بالإضافة إلى ذلك، 

تشجيع المشاركين على المشاركة في جلسات التفكير الجماعي والنقاشات الجماعية، مما يسهل تبادل الخبرات والأفكار. ستشمل المنهجية أيضًا 
سيتم

تقييماتذاتية وتغذية راجعة من الأقران لمساعدة المشاركين على فهم نقاط قوتهم ومجالات التحسين. هذا النهج المتكامل يهدف إلى تحفيز التعلم 
العميقوتمكين المشاركين من تطوير الكفاءات اللازمة لقيادة بفعالية في بيئات عمل متغيرة ومعقدة. 
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برامجتدريب أعمال احترافية بمعايير دولية 

محاورالدورة 

تفاصيلمحاور الدورة 
عرضتفصيلي لمحاور الدورة لبرنامج  المهارات القيادية العليا  وبناء المرونة التنظيمية. 

المحور١ 
تطويرالكفاءات القيادية الأساسية 

التعرفعلى الصفات والكفاءات الأساسية للقائد الناجح 

استكشافأنماط القيادة وتأثيرها على ديناميكيات الفريق 

تعزيزالذكاء العاطفي لقيادة أكثر فعالية 

تقويةالثقة والمصداقية كأساس للقيادة 

بناءوتوظيف نقاط القوة القيادية في البيئة التنظيمية 

المحور٢ 
تعزيزالمرونة التنظيمية والقيادية 

تحليلمفهوم المرونة التنظيمية ودور القيادة في تعزيزها 

تطبيقاستراتيجيات لزيادة المرونة والتكيف مع المتغيرات 

إدارةالأزمات بمهارة وتأثير قيادي 

تبنيالابتكار كوسيلة لتعزيز المرونة 

مواجهةالمخاطر والتخطيط الاستراتيجي للطوارئ 
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برامجتدريب أعمال احترافية بمعايير دولية 

محاورالدورة 

تفاصيلمحاور الدورة 
عرضتفصيلي لمحاور الدورة لبرنامج  المهارات القيادية العليا  وبناء المرونة التنظيمية. 

المحور٣ 
مهاراتقائد الفريق 

تطويرمهارات القيادة لبناء فرق عمل متماسكة ومتفاعلة 

تحسينالتواصل القائد مع الفريق لتعزيز الفعالية 

تقنياتإدارة الصراع وتعزيز التعاون داخل الفريق 

استراتيجياتتحفيز الموظفين وتحسين الأداء 

الاستفادةمن التكنولوجيا لدعم العمل الجماعي والتواصل 

المحور٤ 
المهاراتالقيادية العليا للتخطيط الاستراتيجي 

صياغةوتنفيذ رؤية استراتيجية للقيادة 

إجراء تحليل SWOT لدعم القرارات الاستراتيجية

المهاراتالقيادية لاتخاذ القرارات الصعبة وحل المشكلات 

قيادةعمليات التغيير الاستراتيجية بفعالية 

تقييموتحسين الأداء الاستراتيجي بشكل مستمر 
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برامجتدريب أعمال احترافية بمعايير دولية 

محاورالدورة 

تفاصيلمحاور الدورة 
عرضتفصيلي لمحاور الدورة لبرنامج  المهارات القيادية العليا  وبناء المرونة التنظيمية. 

المحور٥ 
قيادةالفريق في الأوقات الصعبة 

تحديدوإدارة الضغوط بمهارة قيادية 

استخدامالقيادة الفعالة للتنقل خلال الأزمات 

بناءقدرات الفريق على الصمود والتعافي 

الحفاظعلى الأداء العالي تحت الضغط 

دعمالرفاهية النفسية للفريق وتعزيز الدعم 
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برامجتدريب أعمال احترافية بمعايير دولية 

مواعيدالدورة 

المواعيدالمتاحة 
تمإنشاء هذه المواعيد والأسعار مباشرة من صفحة تفاصيل دورة  المهارات القيادية العليا  وبناء المرونة التنظيمية. 

التاريخ المكان الرسوم

من٥١ يونيو ولغاية ٩١ يونيو ٦٢٠٢  باريس،فرنسا  $5,850

من٧٢ يوليو ولغاية ١٣ يوليو ٦٢٠٢  دبي،الامارات العربية المتحدة  $2,850

من٤٢ اغسطس ولغاية ٨٢ اغسطس ٦٢٠٢  بروكسل،بلجيكا  $4,250

من١٢ سبتمبر ولغاية ٥٢ سبتمبر ٦٢٠٢  فرانكلفورت،المانيا  $4,850

من٩١ اكتوبر ولغاية ٣٢ اكتوبر ٦٢٠٢  كوالالمبور،ماليزيا  $3,250

من٦١ نوفمبر ولغاية ٠٢ نوفمبر ٦٢٠٢  جنيف،سويسرا  $5,200

من٤١ ديسمبر ولغاية ٨١ ديسمبر ٦٢٠٢  الدوحة،قطر  $3,200

من٥١ يونيو ولغاية ٩١ يونيو ٦٢٠٢  Online / Live $1,250
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